中国气象科学研究院隶属于中国气象局，是我国大气科学领域学科种类最多、规模最大的公益类科研机构，主要研究方向包括灾害天气、大气成分与环境气象、生态与农业气象、高原气象、全球变化、极地气象等，还开展了人工智能在气象领域的应用、碳中和监测与评估、气象影响与风险等新兴和交叉学科的研究。气科院拥有国家重点实验室和一批部门重点实验室、野外观测基地等，并在中国气象局和地方政府的支持下开办了南京气象科技创新研究院、青岛海洋气象研究院，中国气象学会秘书处也挂靠在气科院。
现有一支老中青相结合、以青年人为主体的，面向中国气象现代化建设和国内外大气科学前沿领域进行研究的科研队伍。包括两院院士5名，新时代气象高层次科技创新人才计划杰出人才3人、领军人才18人、青年英才13人，多位科技工作者获国家自然基金杰青、优青项目资助及入选国家万人计划、国家百千万人才工程等高层次人才计划，多个研究团队入选国家科技创新人才推进计划重点领域团队和中国气象局创新团队。气科院将为青年科技人员提供良好的科研条件和培养措施，促进青年人才的成长与发展。
一、需求计划
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备注：具体招聘数以上级部门批复为准
二、应聘基本条件和报名方式
（一）毕业生应聘基本条件
1.具有中华人民共和国国籍；
2.遵守国家法律法规，具有良好的思想道德品质，身心健康；
3.具备良好的敬业精神、团队协作意识和沟通能力，具有较强的学习、创新意识；
4.国内普通高等院校应届毕业生，毕业报到时需同时具备毕业证、学位证和就业报到证；
5.具有与岗位要求相适应的学历、专业或技能条件，适应岗位要求的身体条件。
（二）报名方式
简历接收以电子版为主，可将本人简历通过以下两种方式向我院投递，两种投递方式择一即可。简历接收截止时间为2022年12月31日。
1.电子邮箱投递。将本人简历及获奖情况、英语及计算机能力、论文发表等科研成果证明材料制成压缩文件，邮件主题名和附件文件名按照“应聘部门-姓名-学历-毕业院校”的格式命名发送至：renshi_cams@163.com。
2.在线填写投递。稍后可登陆中国气象局气象人才招聘系统http://zp.cmatec.cn，注册、登录后投递简历。
三、招聘程序
（一）发布招聘公告 
在中国气象局、中国气象科学研究院、中国气象局人才交流中心及相关招聘网站发布招聘公告。
（二）报名与资格审查
应聘者按照公布的报名方式提交简历，气科院对符合应聘基本条件的人员进行资格条件审查。
（三）考试
根据具体岗位需求进行笔试、面试，主要考核岗位所需的专业知识、业务能力和综合素质。
（四）考察和体检
根据面试成绩确定考察对象，考察内容包括思想政治表现、道德品质、综合素质、学业成绩、研究论文、社会实践等情况。组织拟接收人员进行体检，体检项目和标准参照现行的公务员录用体检通用标准确定。
（五）确认拟录取名单及公示
在中国气象科学研究院网站向社会公示拟录取人员名单，公示时间不少于7个工作日。根据公示结果，确定正式录用人员。
四、联系方式
电子邮箱：renshi_cams@163.com
联系电话：010-68408109/010-68406718
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